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Riscuri identificate

Termen de

Masuri/actiuni spre realizare .
’ realizare

Responsabil

Indicatori de rezultat
de executare

Actiuni realizate
la situatia din 31 martie 2026

OBIECTIVUL NR.1: CONSOLIDAREA

CLIMATULUI DE INTEGRITATE INSTIT

UTIONAL

Permanent cu

1.1. Angajarea si  promovarea

agentilor publici in baza de raportqrev
merit si integritate semestriala
profesionala

Serviciul
resurse umane

— Adoptarea actului
administrativ de stabilire a
regulilor de organizare si
desfasurare a concursului
public in cadrul entitatii (act
administrativ adoptat);

— Instituirea prin act
administrativ. a Comisiei
responsabile de organizarea
si desfasurarea concursului
(Comisie de concurs
instituitd);

- Ordinul sefului DGF nr. 66-C din 24.04.2025
,»Pentru aprobarea Regulamentului cu privire
la ocuparea functiei publice prin concurs” (se
anexeazd).

Ordinul sefului DGF nr. 59-C din 29.11.2021
,,Cu privire la instituirea Comisiei de concurs
pentru ocuparea functiei publice” (sSe
anexeaza).

- Ordinul sefului DGF nr. 31-C din 23.05.2023
»Cu privire la desemnarea unui membru
supleant al Comisiei de concurs pentru
ocuparea functiei publice” (se anexeaza).




Nr. sedinte organizate in
vederea angajarii agentilor
publici in bazd de concurs
public;

Nr. sedinte organizate in
vederea promovarii agentilor
publici in baza de concurs;

Nr. de concursuri organizate
si desfasurate;

Nr. de persoane care au
participat la concurs;

Nr. de persoane angajate prin
concurs;

Nr. de persoane promovate
in baza de concurs.

- 3 sedinte organizate in vederea angajarii
agentilor publici in baza de concurs public in
sem. I, iar in sem. Il - 3 sedinte organizate.

- Nu a fost cazul organizarii sedintelor in
vederea promovarii agentilor publici in baza
de concurs in sem. I In sem. Il au fost
organizate 2 sedinte in vederea promovarii
agentilor publici in baza de concurs.

- 1 concurs organizat si desfasurat in sem. I si
2 concursuri sem. 1.

- O persoana a participat la concurs in sem. |
si 3 persoane in sem. Il.

- O persoand angajata prin concurs in sem. |
si 0 persoand in sem. II.

- O persoana promovata in baza de concurs in
sem. .

1.2.Solicitarea de la CNA a
certificatului de cazier privind
integritatea profesionala

conform prevederilor art. 11,

Permanent cu
raportare
semestriala

Numarul de Certificate de
cazier solicitate de la CNA.

Serviciul
resurse umane

- 1 certificat de cazier solicitat de la CNA in
sem. |, iar in sem. Il - 1 certificat.

alin. (2), lit. a) din Legea
82/2017

1.3. Ajustarea/completarea paginii
web la rubrica ,,posturi
vacante” cu informatii

necesare i complete privind:
Anuntul cu privire la functiile
vacante existente, inclusiv
scoase la concurs;

Conditiile generale si speciale
inaintate fatd de candidatii la
angajare pentru fiecare functie
vacanta;

Formularul de participare
necesar a fi completat;

Lista  candidatilor — admisi
pentru sustinerea probei scrise
organizate in cadrul

Permanent cu
raportare
semestriala

Nr. de anunturi publicate pe
portalul guvernamental
cariere.gov.md si pe pagina
web a Directiei;

Nr. de anunturi publicate pe
pagina web (in incinta/pe
panoul informativ) a
conditiilor de organizare a
concursului;

Serviciul
resurse umane,
Sectia
managementul
documentelor

- 8 anunturi publicate pe portalul
guvernamental cariere.gov.md si pe pagina
web a Directiei in sem. |, iar in sem. Il - 8
anunturi pe aceleasi portaluri.

- 8 anunturi publicate pe paginile web
chisinau.md si dgfcmc.md privind conditiile
de organizare a concursului in sem. I, iar in
sem. Il - 8 anunturi publicate pe aceleasi
pagini.

Totodatd, au fost 3 anunturi cu privire la
depunerea dosarelor la concursul intern pentru
ocuparea functiilor publice (in incinta/pe
panoul informativ) in sem. II.




concursului  pentru ocuparea
functiilor vacante;

Lista candidatilor admisi Ia
interviu  pentru  ocuparea
functiilor vacante fara concurs;
Rezultatele probelor pentru
ocuparea functiei vacante prin
concurs;

Invingatorul concursului
pentru  ocuparea  functiei
vacante;

Alte informatii relevante etc.

Nr. de concursuri promovate
pe pagina web;

Nr. de anunturi privind
candidatii care au
sustinut/promovat concursul
pentru ocuparea functiilor
vacante;

Nr. de anunturi privind
desemnarea castigatorului.

- 8 concursuri promovate pe pagina web in
sem. I, iar in sem. Il - 8 concursuri promovate.
- 3 anunturi privind candidatii care au
sustinut/promovat concursul pentru ocuparea
functiilor vacante in sem. |, iar in sem. Il - 3
anunturi.

- 1 anunt privind desemnarea castigatorului in
sem. I, iar in sem. Il - 1 anunt.

1.4. Instruirea agentilor in vederea | P€rmanent cu Nr. de instruiri organizate cu | Serviciul - 8 instruiri organizate cu privire la normele
respectarii regimului juridic al raportare privire la normele privind | resurse umane, | privind respectarea regimului juridic al
. e ial5 respectarea regimului juridic | gefij d ~ ibilitatil ictiilor in ierarhie si
incompatibilititilor semestriala { ; bilitatil >etil ae incompatibilitatilor, restrictiilor in ierarhie 1
o T a incompatibilitatilor PR T - N .
A oo - Y subdiviziuni al limitarilor de publicitate in sem. I, iar in
r.est.rlcg.nlor in 1er‘ar'hle si al restrictiilor in ierarhie si al sem. 11 - 7 sedi tp
limitarilor de publicitate. limitarilor de publicitate; ' sedimie. o
. . - 41 de persoane instruite contra semnatura in
Nr. de persoane instruite i0ada d ware i Liari I
contra semnaturi. perioada de raportare in sem. I, iar in sem. I -
39 de persoane.

1.4.1. Informarea agentilor | Permanent cu Nr. agentilor  publici | Serviciul - 1 agent public a fost informat contra
publici cu privire la regimul raportare informati contra semnaturd | resurse umane | semndturd la angajare privind respectarea
juridic al | semestriald la- angajare  privind regimului juridic al incompatibilitatilor, al
incompatibilitatilor, al respectarea reglmuqu juridic restrictiilor in ierarhie si al limitarilor de

restrictiilor in ierarhie si al
limitarilor de publicitate la
angajare

al incompatibilitatilor, al
restrictiilor in ierarhie si al
limitarilor de publicitate.

publicitate in sem. I, iar in sem. Il - 2 agenti
publici.

1.4.2. Neadmiterea

raporturilor
ierarhice nemijlocite intre
agentii publici care ocupa o
functie publica si rudele lor
directe sau rudele prin
afinitate, sau
concubinul/concubina  1n
cadrul entitatii publice

Permanent cu
raportare
semestriala

Nr. cazurilor constatate
privind raporturile ierarhice

Serviciul
resurse umane

- Zero cazuri constatate privind raporturile
ierarhice.




1.4.3. Transferarea agentul public

care se afla in raporturi
ierarhice nemijlocite cu
rudele directe, rudele prin
afinitate,
concubinul/concubina intr-
o functie care ar exclude o
astfel de subordonare, iar
daca transferul nu este
posibil - eliberarea din
functia detinuta.

Permanent cu
raportare
semestriala

Nr. cazurilor
solutionate/transferate/eliber
ate urmare a raporturilor
ierarhice identificate.

Serviciul
resurse umane

- Zero cazuri solutionate/transferate/ eliberate
urmare a raporturilor ierarhice identificate.

1.4.4. Sesizarea ANI cu privire la| Permanentcu | — Nr. sesizarilor inaintate citre | Serviciul - Zero sesizari inaintate catre ANI.
nesolutionarea starii de raportare ANI. resurse umane
incompatibilitate in semestriala
termenul legal din
momentul inceperii
raporturilor de muncad sau
de serviciu, precum si
sesizarea ANI cu privire la
nerespectarea limitarilor de
publicitate 1n activitatea
profesionala
1.4.5. Initierea procedurii | Permanentcu | — Nr. de proceduri disciplinare | Serviciul - Zero proceduri disciplinare initiate.
disciplinare pentru raportare initiate. resurse umane,
incalcarea regimului juridic semestriala Serviciul
al incompatibilitatilor, al juridic,
restrictiilor in ierarhie si al Comisia  de
limitarilor de publicitate disciplina
constatate
Permanentcu | — Nr. candidatilor verificati | Serviciul - Au fost solicitate de la Autoritatea Nationala
1.4.6. Intensificarea controlului raportare pentru starile de | resurse umane | de Integritate informatii privind lipsa
managerial asupra semestriala incompatibilitate inainte de interdictiilor de a ocupa functii pentru 2

respectarii regimului juridic
al incompatibilitatilor si
restrictiilor 1n  ierarhie,
verificarea candidatilor la
angajare intru constatarea

starilor de incompatibilitate

angajare, raportat la numarul
total al candidatilor;

Nr. cazurilor de
incompatibilitate si restrictii
identificate si gestionate in
cadrul functionarilor
angajati.

candidati la angajare (o solicitare in sem. | si
o solicitare in sem. ).

- Zero cazuri de incompatibilitate si restrictii.




1.5. Respectarea regimului juridic | Permanent cu Nr. de agenti publici | Serviciul - 42 de agenti publici au fost informati despre
al  declaririi  averii si raportare informati privind | resurse umane | obligativitatea depunerii declaratiilor de avere
intereselor personale de citre semestriala obligatia de depunere a si interese personale, inclusiv la angajare in
agentii publici cu depunerea declaratiillor de avere si sem. |, iar in sem. Il - 44 de agenti.
declaratiilor in conformitate interesg personale, inclusiv
cu cerintele cadrului legal in la angajare
vigoare Instituirea  unui  registru - Prin ordinul sefului DGF nr. 60-C din

intern care sd includa 07.03.2025 a fost instituit Registrul intern al
subiectii declararii; subiectilor declararii averii si intereselor
Desemnarea persoanei personale si desemnatd persoana responsabila
responsabile de tinereca de tinerea acestuia (se anexeaza).
Registrului;
Nr. declaratiilor depuse la - Au fost depuse 42 de declaratii in sem. I (39
ANI (anuale, la - anuale, 2 — la reincadrare in functie si 1 - la
momentul angajarii/incetarii angajare) si 46 de declaratii in sem. II (42 -
raporturilor de serviciu in anuale , 1- la reincadrare in functie, 1 - la
conformitate cu prevederile momentul angajarii, 2 - la incetarea
Legii nr. 133/2016). raporturilor de serviciu).

1.5.1. Organizarea instruirilor Anual Nr. de instruiri organizate | Serviciul - Au fost organizate 2 instruiri vizand

anuale cu privire la (inclusiv de catre ANI); resurse umane | subiectul mentionat (1 - sem. I'si 1 in sem. Il).

procedura de depunere a
declaratiilor si a modului de
completare a acestora

Nr. agenti publici instruiti
contra semnatura.

- Au fost instruiti in total 40 persoane contra
semndatura ( 39 - sem. I, 41 —sem. II).

1.6. Respectarea regimului juridic

a conflictelor de interese

Permanent cu
raportare
semestriala

Nr. de instruiri organizate
(inclusiv de catre ANI);

Nr. agenti publici instruiti
contra semnatura;

Registrul  conflictelor de
interese instituit prin act
departamental;

Nr. de conflicte de interese
inregistrate;
Nr. de conflict de interese
solutionate;

Serviciul
resurse umane,
Serviciul
juridic,

Sefii de
subdiviziuni

- Au fost organizate 8 sedinte de instruire
vizand subiectul mentionat in sem. |, iar in
sem. Il -7.

- Au fost instruiti in total 41 de persoane
contra semnaturd in sem. I, iar in sem. Il - 39
de persoane.

- Ordinul sefului DGF nr. 12-C din 20.02.2020
»Cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de informarea agentilor publici
despre cerintele specifice de integritate
profesionald” (se anexeaza).

- Zero conflicte de interese Inregistrate;

- Zero conflicte de interese solutionate.




Nr. de sesizari inaintate catre
ANI (in cazul nesolutionarii
conflictului);

Nr. de sesizari a conflictelor
reale inaintate catre ANI.

- Zero sesizari inaintate catre ANI (in cazul
nesolutionarii conflictului).

- Zero sesizarl a conflictelor reale Tnaintate
catre ANI.

1.6.1. Desemnarea persoanei
responsabile de tinerea
Registrului conflictelor de
interese

Sem. I, 2025

Persoana responsabila
desemnata (prin
Ordin).

Serviciul

resurse umane

- Ordinul sefului DGF nr. 12-C din 20.02.2020
»Cu privire la desemnarea persoanei
responsabile de informarea agentilor publici
despre cerintele specifice de integritate
profesionala” (se anexeaza).

1.7. Neadmiterea practicilor de Permanent cu Instituirea normelor privind | Serviciul - Norme instituite in codul de etica si
favoritism raportare obligatia de neadmitere a | juridic deontologie al angajatilor Directiei:
semestriala favoritismului in codul de https://dgfcmc.md/wp-
etica si deontologie al content/uploads/2025/08/Cod-de-etica-si-
angajatilor Directiei; deontologie-al-angajatilor-Directiei-generale-
finante-a-CMC.pdf
Nr. de cazuri de favoritism - Nu a fost depistat nici un caz de favoritism.
depistate;
Nr. de cazuri de favoritism - Nu a fost denuntat nici un caz de favoritism
denuntate la CNA. la CNA.
1.8. Respectarea regimului juridic Permanent cu Adoptarea actului | Conducatorul | - Ordinul sefului DGF nr. 24-C din 27.03.2020
al cadourilor; raportare administrativ de stabilire a | directiei »Cu privire la constituirea Comisiei de
semestriala regulilor de organizare a | generale, evidentdi si evaluare a cadourilor si
activitatilor aferente | Serviciul organizarea activitatii aferente respectarii
respectdrii regimului juridic | juridic, regimului juridic al cadourilor”, ordinul
al cadourilor in cadrul | Comisia de | sefului DGF nr. 114-C din 09.11.2023 ,,Cu
entitatii publice; disciplina privire la modificarea ordinului nr. 24-C din

Desemnarea prin act
administrativ. a membrilor
comisiei de evidentd si
evaluare a cadourilor.

Nr. de sanctiuni aplicate
pentru incalcarea regimului
juridic al cadourilor.

27.03.2020” (se anexeaza).

- Zero sanctiuni aplicate pentru incalcarea
regimului juridic al cadourilor.



https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/08/Cod-de-etica-si-deontologie-al-angajatilor-Directiei-generale-finante-a-CMC.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/08/Cod-de-etica-si-deontologie-al-angajatilor-Directiei-generale-finante-a-CMC.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/08/Cod-de-etica-si-deontologie-al-angajatilor-Directiei-generale-finante-a-CMC.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/08/Cod-de-etica-si-deontologie-al-angajatilor-Directiei-generale-finante-a-CMC.pdf

comisiei de evidentd si
evaluare a cadourilor

raportare
semestriala

Nr. de
intocmite;
Nr. de cadouri admisibile
evaluate de catre comisie;
Nr. de cadouri admisibile
returnate beneficiarului;

Nr. de cadouri admisibile
pastrate 1n  proprietatea
entitatii publice;

Nr. de cadouri inadmisibile
evaluate de catre comisie;
Nr. de cadouri inadmisibile
transmise autoritatii
anticoruptie responsabile.

procese verbale

sedintele/mem
brii comisiei de

evidenta si
evaluare a
cadourilor

1.8.1. Instituirea registrului cu Registrul cadourilor | Conducatorul

privire la cadourile admisibile instituit prin act | directiei https://dgfcmc.md/wp-

admisibile si a registrului cu administrativ; generale, content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-

privire la cadourile Registrul cadourilor | Serviciul cadouri-admisibile_sem.-1.pdf

inadmisibile inadmisibile instituit prin act | juridic
administrativ; https://dgfcmc.md/wp-
Nr. de cadouri admisibile content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-
declarate; cadou-inadmisibil_sem.l.pdf
Nr. de cadouri admisibile
rdscumpirate; https://dgfcme.md/wp-
Suma fincasati in bugetul content_/uplogo!s/_2026/02/Reqistrul—evidenta—
entité‘gii publice rezultati din cadouri-admisibile sem.-I |Ddf
rascumpararea, in conditiile
alin. (4) lit. ¢) art.16 din https:/dgfcmc.md/wp- _ _
Legea 82/2017 a cadourilor content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-
admisibile: cadou-inadmisibil_sem.ll.pdf
Nr. de cadouri inadmisibile
declarate;
Nr. de cadouri inadmisibile
transmise la CNA.

1.8.2. Asigurarea activitatii | Permanent cu Nr. de sedinte organizate; Secretarul/pre- | - Nu a fost organizata nici o sedinta, nu a fost

necesar.



https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-II.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-II.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-II.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.II.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.II.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.II.pdf

1.8.3. Publicarea si mentinerea pe | Trimestrul I, | — Registre publicate pe pagina | Secretarul https://dgfcmc.md/wp-
pagina web a Directiei a | Il,111,1V 2025 web a Directiei si actualizate | comisiei de | content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-
Registrului cadourilor trimestrial, evidenta si | cadouri-admisibile_sem.-I.pdf
admisibile si Registrului evaluare a | https://dgfcmc.md/wp-
cadourilor inadmisibile cadourilor content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-

cadou-inadmisibil_sem.l.pdf
https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-
cadouri-admisibile_sem.-11.pdf
https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-
cadou-inadmisibil_sem.ll.pdf

1.9. Stabilirea  regulilor de | Sem.1,2025 |- Adoptarea actului | Serviciul - Ordinul sefului DGF nr.13-C din 20.02.2020

organizare a activitatilor de administrativ cu privire la | resurse umane, | ,,Cu privire la evidenta cazurilor de influenta
denuntare si  tratare a procedura de denuntare si | Serviciul necorespunzatoare” (se anexeaza).
inﬂuefl‘gelor , tratare a influentilor | juridic

necorespunzatoare necorespunzatoare.

1.9.1. Instituirea Registrului de Sem. I, 2025 — Registrul de evidenta a | Serviciul - Ordinul sefului DGF nr.13-C din 20.02.2020
evidenta a cazurilor de cazurilor  de  influenta | resurse umane, | ,,Cu privire la evidenta cazurilor de influenta
influenta necorespunzatoare instituit | Serviciul necorespunzatoare”.
necorespunzatoare prin act administrativ. juridic

1.9.2. Denuntarea si  tratarea | Permanentcu | — Nr. de denuntiri inregistrate; | Serviciul - Zero denuntari Inregistrate.
influentelor raportare — Nr. de sanctiuni disciplinare | resurse umane | - Zero sanctiuni disciplinare aplicate.
necorespunzatoare semestriald aplicate.

1.9.3. Intensificarea  controlului | Permanentcu | — Nr. masurilor de control | Conducatorul | In vederea prevenirii influentelor
managerial asupra raportare realizate; directiei necorespunzatoare asupra personalului, au
neadmiterii si tolerdrii unor semestriala — Nr. de neconformititi | generale, Sefii | fost intreprinse urmétoarele masuri de control:
influente necorespunzitoare, constate; de subdiviziuni | e aplicarea principiului “dubla semnatura”, la

tragerea la  raspundere
disciplinara a  agentilor
publici care 1isi desfasoara
activitatea profesionala fara
a  respinge  influentele
necorespunzatoare la care
sant supusi sau fara a denunta
influentele
necorespunzatoare pe care
nu le pot respinge de sine
statator

Nr. de sanctiuni aplicate.

receptia lucrdrilor, evaludri, achizitii.

e supravegherea direct de catre conducerea
directiei a relatiilor dintre personalul DGF si
petitionari.

- In perioada de raportare nu au fost

identificate neconformitati privind influentele

necorespunzatoare sau lipsa de integritate a

angajatilor DGF.

- Nu au fost aplicate sanctiuni disciplinare,

intrucat nu au fost constatate cazuri de

influenta necorespunzatoare.



https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.I.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-II.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-II.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadouri-admisibile_sem.-II.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.II.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.II.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Registrul-evidenta-cadou-inadmisibil_sem.II.pdf

raportare
semestriala

structura/persoana
responsabild de examinarea
abaterilor disciplinare;

1.10.Elaborarea si  aprobarea | Sem. |, 2025 Act administrativ adoptat; Serviciul - Ordinul sefului DGF nr. 113-C din
actului Reguli de organizare a | resurse umane, | 09.11.2023 ,.Cu privire la aprobarea
administrativ/procedurii ~ de activitatilor de denuntare a _Ser_vi_ciul Regulamentului dezvaluirilor de incélcare a
stabilire a regulilor de manifestarilor de coruptie, | juridic legii de catre angajatii Directiel generale
organizare a activitatilor de de depunere a avertizirilor finante si efectuarea actiunilor subsecvente”
denuntare a manifestarilor de de integritate instituite; (se anexeaza).
coruptie, de depunere a
avertizarilor de integritate si
de asigurare a protectiei
agentilor publici
1.10.1.Neadmiterea si denuntarea | Permanent, cu Nr. de cazuri de denuntare a | Sefii de | - Zero cazuri de denuntare a manifestarilor de
neintdrziata a fincercarilor raportare manifestarilor subdiviziuni, coruptie inregistrate/ examinate;
de implicare a agentilor semestriala de coruptie | Conducatorul
publici in manifestari de inregistrate/examinate; directiei
coruptie Nr. de cazuri raportate la | generale, - Zero cazuri raportate la CNA.
CNA Serviciul
juridic
1.10.2.Instituirea prin act interna | Sem. I, 2025 Registru de evidentd a | Serviciul - Ordinul sefului DGF nr. 113-C din
Registrului avertizarilor de avertizarilor de integritate | resurse umane, | 09.11.2023 ,Cu privire la aprobarea
integritate instituit prin act | Serviciul Regulamentului dezvaluirilor de incalcare a
administrativ. juridic legii de catre angajatii Directiei generale
finante si efectuarea actiunilor subsecvente”
(se anexeaza).
1.10.3.Desemnarea responsabililor Sem. I, 2025 Desemnarea persoanei | Conducatorul | - Ordinul sefului DGF nr. 113-C din
de primirea, inregistrarea, responsabile de | directiei 09.11.2023 ,,Cu privire la aprobarea
examinarea si solutionarea inregistrarea avertizarilor de | generale Regulamentului dezvaluirilor de incalcare a
dezvaluirilor interne integritate (prin act legii de catre angajatii Directiei generale
privind incélcérile legii administrativ). finante si efectuarea actiunilor subsecvente”
(se anexeaza).
1.11. Intoleranta fati de incidentele Sem I, 2025 Adoptarea prin act | Serviciul - Ordinul sefului DGF nr. 8 din 19.05.2025 *
de integritate administrativ a statutului | resurse umane, | Cu privire la constituirea Comisiei de
disciplinar aplicabil entitatii | Serviciul disciplind si aprobarea, Intr-o redactie noua, a
publice  (pentru  toate | juridic regulamentului acesteia” (se anexeaza).
categoriile de functii);
Permanent, cu Sa instituie - Structura instituitd, modul de sesizare stabilit

in Regulament.




Nr. de sanctiuni disciplinare
aplicate ca rezultat a
admiterii  incidentelor de
integritate ce  constituie
abateri disciplinare;

Nr. de sesizari raportate
CNA privind incidentele de
integritate ce  constituie
contraventii si infractiuni.

- Zero sanctiuni disciplinare.

- Zero sesizari raportate.

1.12. Asigurarea transparentei in Sem I, 2025 Desemnarea persoanei | Sectia - Desemnatd persoand responsabilé_ de
procesul decizional responsabile de | managementul | asigurarea transparentei in procesul decizional
asigurarea transparentei in | documentelor, | prin Ordinul nr. 9 din 12.06.2025 ”Cu privire
procesul Sefii de | la asigurarea transparentei in procesul
decizional (prin Ordin); subdiviziuni decizional” (se anexeaza).
Instituirea pe pagina web a - Pe pagina web a Directiei, la rubrica
Directiei generala a ,»lransparentd”, a fost instituit
compartimentului  dedicat compartimentul ,,Proces decizional”
. transparentei in procesul https://dgfcmc.md/proces-decizional/
decizional .
1.12.1.Informarea publicului | Permanent, cu Nr. total de informatii | Sectia - La compartimentul respectiv,
asupra organizarii raportare publicate privind | managementul | https://dgfcmc.md/proces-decizional/, in
procesului decizional semestriala organizarea si desfasurarea | documentelor, | trimestrul 1V 2025 au fost publicate spre
procesului decizional | Sefii de consultari publice 2 proiectele de decizii, cu
(publicarea pe pagina web a | subdiviziuni privire la aprobarea bugetului municipal

entitatii.  sau pe panoul
informativ);
Nr. de sedinte publice
organizate;

pentru anul 2026 (link: https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2025/12/buget-2026-
6931a8bc3570e.pdf) si cu privire la aprobarea
si punerea in aplicare a taxelor locale pentru
anul 2026 (link: https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2025/12/Proiectul-de-
decizie.pdf )

- Conform graficului
(https://www.chisinau.md/ro/start-
consultarilor-publice-asupra-proiectelor-de-
decizie-privind-aprobarea-buge-
20292_281383.html ), in perioada 8-12
decembrie 2025 au avut loc 10 dezbateri
publice concomitente asupra proiectelor de
decizii mentionate, desfasurate in preturile de
sector si la sediul Primdriei municipiului

aprobat



https://dgfcmc.md/proces-decizional/
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Publicarea informatiei
referitoare la
programele (planurile)

anuale de activitate ale
entitatii publice;

Nr. de informatii publicate;

Publicarea informatiei
privind regulile
interne adoptate;

Plan anual de activitate
publicat;

Nr. rapoartelor de activitate
publicate

Chisindu, la care au participat consilieri
municipali, membri ai comisiilor consultative,
reprezentanti ai mediului de afaceri, cetateni si
alte parti interesate. Toate dezbaterile au fost
transmise in direct pe platforme online (You
Tube, Facebook, Privesc.eu, Rlive.md),
asigurand un nivel ridicat de transparentd si
acces liber pentru public, care a avut
posibilitatea de a urmari discutiile in timp real
si de a interveni prin comentarii, intrebari si
alte forme de feedback

- Pe pagina web a directiei se publicad
planurile anuale de activitate, conform link:
https://dgfcmc.md/plan-de-activitate/
Totodata, la compartimentul
https://dgfcmc.md/programe-si-rapoarte/  se
regasesc listele de proiecte anuale de acte
normative ce urmeaza a fi elaborate de cétre
Directia generala finante a Consiliului
municipal Chisinau si Rapoartele anuale
privind transparenta decizionala.

- In perioada de raportare au fost publicate
aproximativ 60 de informatii, care includ
planuri, rapoarte, registre, regulamente
interne, achizitii si date privind bugetul
Directiei.

- Regulamente interne al DGF a CMC
publicate - https://dgfcmc.md/regulamente/

- Planul de activitate ale DGF publicat,
conform link:
https://dgfcmc.md/plan-de-activitate/

- 2 rapoarte de activitate ale DGF publicate,
pe sem. | si sem. Il ale anului 2025 -
https://dgfcmc.md/rapoarte-de-activitate/



https://dgfcmc.md/plan-de-activitate/
https://dgfcmc.md/programe-si-rapoarte/
https://dgfcmc.md/regulamente/
https://dgfcmc.md/plan-de-activitate/
https://dgfcmc.md/rapoarte-de-activitate/

agentilor publici cu privire
la  prevederile  legale
referitoare la accesul la
informatii de interes public

raportare
semestriala

Nr. Persoanelor instruite

contra semnatura.

resurse umane

1.13.Asigurarea  accesului la Sem |, 2025 Aprobarea Regulamentului | Serviciul - Ordinul nr. 3 din 12.03.2025 ,,Pentru
informatii de interes public cu privire la asigurarea | juridic, modificarea Regulamentului privind
accesului la informatii de | Sectia procedurile de furnizare a documentelor si
interes public, care sa | managementul | informatiilor oficiale detinute de catre
prevada drepturile si | documentelor, | Directie”, care este plasat pe pagina web a
obligatiile agentilor publici | Sefii de Directiei: https://dgfcmc.md/wp-
in procesul de furnizare a | subdiviziuni content/uploads/2025/03/Regulament_acces-
Permanent, cu documentelor, informatii-DGF-12.03.2025.pdf
raportare informatilor oficiale - Actele normative, departamentale ale DGF
semestriala (Regulament aprobat); sunt publicate pe pagina web a institutiei:
Publicarea pe pagina web ale Ordinul nr. 15 din 24.12.2025 ,,Pentru
actelor normative, inclusiv aprobarea Regulamentului cu privire la
departamentale ale Directiei achizitiile de valoare mica al Directiei
generale; generale finante a Consiliului municipal
Chisinau”: https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/02/Regulament-
achizitii-de-valoare-mica-al-DGF.pdf
Nr. de acte publicate. -In perioada de raportare a fost publicat 1 act
normativ.
1.13.1.Desemnarea persoanei Sem |, 2025 Desemnarea persoanei | Conducatorul | - Ordinul nr. 5 din 28.03.2025 ,,Cu privire la
responsabile de responsabile de | directiei desemnarea responsabilului de furnizare a
receptionarea, Inregistrarea furnizarea informatilor de | generale, informatiilor de interes public” (se anexeazd).
si  tinerea  Registrului | Permanent cu interes public | Sectia
cererilor de comunicare a raportare (prin act administrativ); managementul
informatiilor de interes semestriald Registru cererilor de | documentelor | - Registru cererilor de comunicare a
public comunicare a informatiilor informatiilor de interes public al Directiei
de interes public instituit; instituit.
Nr. de solicitiri de acces la - Au fost examinate 6 solicitari in sem. I, iar
informatiile in sem. II - 6.
solicitate/examinate; - Au fost oferite 6 raspunsuri in sem. [ §i 6 in
Nr. de raspunsuri oferite; sem. Il.
Nr. de refuzuri. - 0 refuzuri in perioada de raportare.
1.13.2.Desfasurarea  instruirilor | Permanent cu Nr. de instruiri desfasurate; | Serviciul - Au fost organizate 8 sedinte sedinte de

instruire vizand subiectul mentionat in sem. |,
iar in sem. II - 7 sedinte.

- Au fost instruite 41 de persoane in sem. I, iar
in sem. Il - 39 de persoane.



https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/03/Regulament_acces-informatii-DGF-12.03.2025.pdf
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1.14. Ajustarea paginii web in
corespundere cu prevederile
Legii nr.148/2023 privind
accesul la informatiile de

Pagina web ajustata;
Rubrica |, Integritate  si
anticoruptie” instituita;

Nr. informatiilor plasate pe

Sectia
managementul
documentelor

- Pagina web a Directiei a fost ajustata, fiind

creati o noud  rubricd ,Integritate si
anticoruptie” unde au fost plasate 11
informatii ~ relevante,  disponibile la

interes  public, instituirea pagina web, inclusiv la urmatoarele link-uri: o
rubricii , Integritate i | Martie, 2025 rubrica  ,, Integritate si http§://dqfcmc.md/planul-de-lqtequtfite/;
anticoruptie”, inclusiv  a anticorupfie” si https://dgfcmc.md/rapoarte-de-integritate/
compartimentului ,, Achizitii compartimentul ,, Achizitii https://dgfcmc.md/documente-relevante-2;
publice” publice”. https://dgfcmc.md/registre-cadouri/,
Totodata, altele 20 informatii au fost plasate la
compartimentul ,,Achizitii publice”, conform
urmatorului link: https://dgfcmc.md/achizitii-
publice/
1.15.Gestionarea transparentd si | Permanentcu Evaluarea anuala a | Conducatorul | - Inventarierea patrimoniului Directiei s-a
responsabild a patrimoniului raportare patrimoniului/ bunurilor | directiei desfagurat in perioada 3—12 decembrie 2025,
public, a finantelor semestriala aflat in gestiunea Directiei generale, in conformitate cu prevederile Legii
rambursabile i Generale,  precum  si Comisia de contabilitatii nr. 113/2017 si ale Ordinului
nerambursabile informarea Primarului Ig;/lfglj?“ere'de Ministerului Finantelor nr. 60/2012 privind
general si CMC in acestsens; | Jucru  privind aprobarea Regulamentului de inventariere.
desfisurarea Rezultatele inventarierii au fost consemnate in
achizitiilor ordinul intern nr. 14 din 24.12.2025 (se
publice anexeazd). Intrucdt nu au fost constatate

Act administrativ de creare a
grupului de lucru pentru
achizitii publice adoptat;

Asigurarea includerii
reprezentantilor  societatii
civile in componenta

grupului de
achizitii;

lucru pentru

lipsuri, surplusuri sau abateri semnificative si
nu au rezultat situatii care sd impuna
adoptarea unor decizii la nivel superior (de tip
casare), nu s-a impus informarea factorilor
decizionali.

- Ordinul nr. 3 din 10.02.2021 cu modificarile
ulterioare; Ordinul nr. 6 din 02.04.2025 (se
anexeazd).

- Nu-i aplicabil, Directia face achizitii pentru
asigurarea activitatii curente.



https://dgfcmc.md/planul-de-integritate/
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Planul anual de achizitii
publice publicat pe pagina
web a entitatii (inclusiv a
modificarilor operate pe
parcursul anului);

Nr. de in formatii publicare
cu privire la modificarilor
operate la Planul de achizitii;

Nr. Rapoartelor
trimestriale/semestriale/
anuale cu privire la
monitorizarea executatii
contractelor de achizitii
publicate pe pagina web;
Identificarea agentilor
publici din cadrul grupului
de lucru care nu resping, nu
raporteaza si admit
exercitarea influentelor
necorespunzatoare  asupra
lor;

Tragerea la  raspundere
disciplinara a
agentilor publici din cadrul
grupului de lucru daci nu
resping, nu raporteaza si
admit exercitarea
influentelor
necorespunzditoare  asupra
lor;

Nr. de persoane sanctionate.

- Planurile anuale sunt publice inclusiv a
modificarilor acestora, conform link-ului,:
https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2025/01/Plan-provizoriu-
modificat-de-achizi%C8%9Bie-a.2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/01/Plan-provizoriu-de-
achizitie DGF-a.-2026.pdf
https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/03/Plan-provizoriu-de-
achizitie DGF_modificat-a.-2026.pdf

-A fost publicat 1 informatie. Planul pentru
anul 2025 nu a fost modificat. Planul pentru
anul 2026 a avut o singurd modificare,
conform link: https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/03/Plan-provizoriu-de-
achizitie DGF modificat-a.-2026.pdf

- Anual, trimestrial/ semestrial, cate 3 rapoarte
https://dgfcmc.md/achizitii-publice/

- Nu au fost identificati.

- Nu au fost cazuri.

- Nu au fost persoane sanctionate.
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1.16. Asigurarea respectirii Sem I, — Reguli unice pentru toate | Serviciul - Ordinul sefului DGF nr. 91-C din 13.08.2025
normelor de  eticd  si 2025 categoriile ~ de  angajati | resurse umane, | ,,Cu privire la aprobarea Codului de etica si
deontologie, prin instituirea (functionari ~ cu  statut _Ser_vi_ciul deontologie al angajatilor Directiei generale
si aprobarea normelor unice demnitate publica, | juridic finante”.

(a unui regulament) care si functionari publici, angajati (se anexeaza).
reglementeze conduita etica contractuali, personal
si deontologicd a tuturor auxiliar  etc.)  elaborate,
angajatilor. aprobate si puse 1n aplicare.
1.16.1.Asigurarea instruirii | Permanent cu Nr. instruirilor desfasurate; | Serviciul - Au fost organizate 10 sedinte de instruire
agentilor publici cu privire raportare resurse umane, | vizand subiectul mentionat in sem. I, iar in
la normele de etica si semestriala Sefii de sem. Il - 8 sedinte.
deontologie Nr. functionarilor instruiti | subdiviziuni - Au fost instruiti 48 de funtionari in sem. I,
contra semnatura iar in sem. II - 46.
1.16.2.Publicarea pe pagina web a Sem |, 2025 Cod de etica si deontologie | Sectia - Codul de etica si deontologie a fost publicat
entitatii publice normele de publicat pe pagina web. managementul | pe pagina web: https://dgfcmc.md/wp-
eticd si deontologie documentelor | content/uploads/2025/08/Cod-de-etica-si-
deontologie-al-angajatilor-Directiei-generale-
finante-a-CMC.pdf

1.16.3.Desemnarea Sem |, 2025 Persoana/subdiviziune Conducatorul | - Ordinul sefului DGF nr. 91-C din 13.08.2025

subdiviziunii/persoanei responsabila de | directiei ,»Cu privire la aprobarea Codului de etica si
responsabile de monitorizarea respectdrii de | generale deontologie al angajatilor Directiei generale
monitorizarea respectarii de citre agentii publici a finante”.

catre agentii publici a normelor de eticd  si

normelor de eticd i deontologie desemnata

deontologie

1.17.Implementarea Standardelor Anual Raport anual de autoevaluare | Conducatorul | - Raport anual de autoevaluare intocmit si
Nationale de Control Intern intocmit, prezentat | directiei prezentat pe platforma https:/raportare-
Managerial Primarului General si CMC: | 9enerale, cfpi.mf.gov.md/report/all si Directiei

’ " | Sefii de administratiei publica locala a Primariei
subdiviziuni Municipiului Chisinau prin scrisoarea nr. 1-

Declaratia de raspundere
managerialda intocmitd  si
publicata pe pagina web;

07/1/07-3/292 din 11.02.2026 (se anexeaza).

Declaratia de raspundere manageriald
intocmita si publicata pe pagina web:
https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2025/02/DGF_Declaratie 20

25.pdf
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Registrul riscurilor de frauda

si coruptie
instituit;

Nr. de riscuri de frauda si
coruptiec  identificate  si

incluse in registru;

Masuri de tinere la control a
riscurilor de frauda si
coruptie Intreprinse, rapoarte
anual Primarului general si
CMC.

https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/03/Declaratie-de-
raspundere-manageriala-2026.pdf

- Riscurile de frauda si coruptie de regasesc in
Registrul riscurilor al Directiei, care Se
anexeazd.

- 16 riscuri de frauda si coruptie identificate si
incluse in registru.

- Masurile de control privind riscurile de
frauda si coruptie sunt prevazute in Registrul
riscurilor. In situatia in care aceste riscuri se
materializeaza, masurile stabilite se aplica fara
intarziere si sunt comunicate de indatd
factorilor de decizie.

1.17.1.Desemnarea unei persoanei Sem |, 2025 Persoani responsabild | Conducatorul | - Ordinul sefului DGF nr. 2-C din 29.01.2019
responsabile de desemnata si instruita. directiei »Cu privire la desemnarea persoanei
coordonarea activititii de generale responsabile de furnizarea informatiilor si
organizare si mentinere a documentelor solicitate de coordonatorul
controlului " intern sistemului de control managerial” (se
managerial anexeaza).

1.17.2.Identificarea si intocmirea | Sem. 1, 2025 Registrul functiilor sensibile | Sefii de - Registrul functiilor sensibile actualizat se
listelor functiilor sensibile intocmit. subdiviziuni anexeaza.
din cadrul entitatii publice

1.17.3.Elaborarea reglementarilor | Sem Il, 2025 Regulament/instructiune Serviciul - Ordinul sefului DGF nr. 97-C din 20.06.2018
interne  (politicii) privind privind  inventarierea i | resurse umane, | ,,Cu privire la aprobarea si organizarea
gestionarea functiilor gestiunea functiilor sensibile | Serviciul implementarii Politicii privind inventarierea si
sensibile ’ aprobat, pus in aplicare si | juridic gestiunea functiilor sensibile 1in cadrul

adus la cunostinta
persoanelor interesate contra
semnatura.

Directiei generale finante”, se anexeazad.



https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/03/Declaratie-de-raspundere-manageriala-2026.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/03/Declaratie-de-raspundere-manageriala-2026.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/03/Declaratie-de-raspundere-manageriala-2026.pdf

OBIECTIVUL NR. 2: ASIGURAREA CONFORMITATII PROCEDURII DE ACHIZITII PUBLICE

Riscul coruperii
active/pasive

Riscul
abuzului/depasirii
atributiilor de
serviciu

Riscul admiterii
unor influente
necorespunzatoare

Riscul delapidarii
mijloacelor
financiare publice

Riscul trucarii de
licitatii

Riscul fraudarii unor
achizitii

Riscul majorarii
artificiale a valorii
contractului;

2.1. Monitorizarea continud si | Permanentcu | — Nr. de instruiri organizate cu | Sefii de In perioada de raport au fost organizare 4
efectuarea controlului intern raportare privire  la  normele si | subdiviziuni instruiri pentru personalul institutiei, dupa
in  vederea  respectarii semestriala procedurile aferente cum urmeaza: 46 persoane instruite privind
modului de executare a activitatilor de serviciu, respectarea Codului de etica si deontologie al
actelor normative — Numarul de  persoane angajatilor DGF; 39  persoane instruite
departamentale instruite contra semnaturii si privind respectarea regimului juridic al
(Regulamentelor/Dispozitiilo tematicile la care au incompatibilitatilor, restrictiilor in ierarhie si
r) si procedurilor aferente participat; al limitarilor de publicitate; 38 persoane
activitatilor ~de  serviciu — Nr. de controale desfisurate instruite privind respectarea regimului juridic
desfasurate. de catre persoanelé cu a conflictelor de interese; 39 persoane instruite

functie de conducere privind prlylnd accesul la informatii de interes public
respectarea cadrului - In perioada de raportare, nu au fost
normativ institutional; desfasurate controale formale de catre
_ Nr. de abateri/incilcari persoanele cu functii de conducere. Institutia
stabilite; a pus accent pe masuri preventive si activitati
— Nr. de sanctiuni aplicate. deAlnStruwe. L
- In procesul activitatii curente, nu au fost
identificate abateri sau incalcéri ale cadrului
normativ institutional.
- Avand 1n vedere cd nu au fost constatate
abateri, nu au fost aplicate sanctiuni
disciplinare in perioada de referinta.
2.2.Elaborarea Raportului anual Anual — Raportului  anual privind | Conducatorul | Raportul anual privind achizitiile publice
privind achizitiile publice achizitiile publice | directiei desfasurate pentru anul 2025 raportat
desfﬁ@tllratelsl prezentarea desfisurate  elaborat i | 9enerale, factorilor dg decizie. o
acestuia Primarului general si ’ . . “, | Grupul de E de mentionat ca, la data de 03 iulie 2025,
. . prezentat Primarului general . . o . .
CMC intru examinarea . _ lucru privind | raportul privind achizitiile publice realizate de
acestuia. st CMC; desfasurarea Directia generala finante in semestrul 1 2025 a
achizitiilor fost examinat in cadrul sedintei Comisiei
publice

pentru buget, economie, finante, patrimoniu
public local, agriculturd si problemele
suburbiilor, conform ordinii de zi.
https://www.chisinau.md/ro/sedinta-comisiei-
buget-economie-finante-patrimoniu-public-
local-si-20924 279910.html



https://www.chisinau.md/ro/sedinta-comisiei-buget-economie-finante-patrimoniu-public-local-si-20924_279910.html
https://www.chisinau.md/ro/sedinta-comisiei-buget-economie-finante-patrimoniu-public-local-si-20924_279910.html
https://www.chisinau.md/ro/sedinta-comisiei-buget-economie-finante-patrimoniu-public-local-si-20924_279910.html

Riscul perceperii
unor taxe ilicite;

Riscul gestionarii
netransparente si
responsabile a
patrimoniului public

Riscul coruperii
active/pasive

Riscul admiterii
unor influente
necorespunzatoare

Riscul neglijentei in
serviciu

Riscul promovarii
unor interese private
contrar interesului
public

Riscul favorizarii
unor agenti
economici

Riscul divizarii
premeditate a
procedurilor de
achizitie

Totodata, la data de 13 februarie 2026 Raport

desfasurarea

— Raportului  anual privind privind achizitiile publice realizate de Directia
achizitiile publice Generald Finante in sem. II 2025 a fost
desfisurate  publicat  pe examinat In cadrul sedintei Comisiei, conform
pagina web, ordinii . Qe Zi, _ .Il.nl.c

https://www.chisinau.md/ro/sedinta-comisiei-
buget-economie-finante-patrimoniu-public-
local-si-20924_281922.html
- Rapoarte anuale de achizitii sunt publice:
https://dgfcmc.md/achizitii-publice/
2.3.Elaborarea/revizuirea si Sem. I anul — Regulament intern | Conducatorul | - Regulament intern revizuit, aprobat si pus in
aprobarea Regulamentul 2025 claborat/revizuit si aprobat | directici aplicare, ordinul nr. 4 din 24.03.2025 (se
intern cu privire Iq modul dg (descrierea gene_ra_le anexeazd).
desfasurare, planificare si . . Serviciul
achizitionare a  bunurilor, izaratlva/fchematlca o -a juridic
lucrarilor  si  serviciilor, intregului proces de achizifie - Regulamentul publicat pe pagina web:
precum si publicare acestuia publica); https://dgfcmc.md/wp-
pe pagina web — Regulament intern pus 1in content/uploads/2025/07/Ordin-
aplicare; aprob.Requl_.activ_.Gr_.lucru-achiz_.pdf

— Regulament publicat pe

pagina web a directiei.

2.4.Elaborarea, aprobarea  si Sem. | anul — Plan anual/provizoriu | Conducatorul | - Plan anual/provizoriu elaborat si publicat:

publicarea pe pagina web a 2025 claborat, aprobat si publicat | directiei https://dgfcmc.md/wp-
plz.in.ul . .a_n_uaI/prO\./lzorlu pe pagina web (cu indicarea generale, contt_eqt/uploads/2_0_25/01/PIan_—prOV|zor|u—
privind achizitiile publice, in blicatorie in Pl datei Grupul de | modificat-de-achizi%C8%9Bie-a.2025.pdf
termen de 15 zile de la obnigatorie m tran @ U Juery privind
aprobarea acestuia sau in 5 zile aprobarii, codului CPV si si desfasurarea
de la modificarea acestuia valoarea obiectului | achizitiilor

achizitiei (fara TVA), publice

— Publicarea pe pagina web a - Nu au fost modificiri
tuturor modificarilor operate
la Planul de achizitii publice.

2.4.1. Ajustarea/modificarea Permanent, cu | — Nr. de modificari operate la | Conducatorul | - Nu au fost modificari pentru planul de
Planurilor de  achizitii raportare Planul de achizitii publice; directiei achizitii 2025.
publ_lc_e 1n_baza unui  act semestriali — Nr. de acte administrative generale, - A fq;t operat o modificare la planul de
administrativ. emis  de . Grupul de | achizitii pentru anul 2026.
conducatorului entitatii emise In acest sens; lucru privind | A fost emis un act administrativ in acest sens.



https://www.chisinau.md/ro/sedinta-comisiei-buget-economie-finante-patrimoniu-public-local-si-20924_281922.html
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https://dgfcmc.md/achizitii-publice/
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Ordin-aprob.Regul_.activ_.Gr_.lucru-achiz_.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Ordin-aprob.Regul_.activ_.Gr_.lucru-achiz_.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Ordin-aprob.Regul_.activ_.Gr_.lucru-achiz_.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/01/Plan-provizoriu-modificat-de-achizi%C8%9Bie-a.2025.pdf
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https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/01/Plan-provizoriu-modificat-de-achizi%C8%9Bie-a.2025.pdf

publice (care sa justifice Nr. planurilor modificate | achizitiilor Plan modificat plasat https://dgfcmc.md/wp-
modificarile operate) plasate pe pagina web. publice content/uploads/2026/03/Plan-provizoriu-de-
achizitie_ DGF_modificat-a.-2026.pdf

2.4.2. Neadmiterea desfasurarii | Permanent, cu Nr. total a achizitiilor publice Serviciul - 21 achizitii publice desfasurate in sem. I, iar
unor achizitii raportare desfasurate; juridic in sem. Il. - 10 achizitii publice desfasurate.
neplanificate/neprevazute semestriali Nr. de achizitii publice - 27 de achizitii publice planificate in sem. I si
in planul de achizitii e ’ 10 de achizitii publice planificate sem. .

. ’ planificate. |
publice.

2.4.3. ldentificarea, selectarea si Permanent, cu Numarul de proceduri de | Grupul de 21 achizitii publice desfasurate, inclusiv
aplicarea corecta a raportare achizitie publicd desfasurate | lucru privind pentru bunuri — 5, servicii — 15, si pentru
procedurilor/tipurilor de semestriala pentru fiecare tip de achizitie desfasurarea lucrari — 1. (sem. 1)
achizitie si tehnicilor b . i Tucrari): * | achizitiilor 10 achizitii publice desfasurate, inclusiv
corespunzatoare in stricta (bunuri, servic, ucran)’ ’ publice pentru bunuri — 6, servicii — 3, si pentru lucrari
conformitate cu cadrul Numarul de proceduri de — 1. (sem. 1)
legal achizitii publice desfasurate 21 achizitii publice desfasurate, inclusiv 2 prin

prin fiecare metoda/tehnica licitatie deschisa si 19 de valoare mica. (sem.

(licitatie deschisa, licitatie )

restransd, negociere, 10 achizitii publice desfasurate, inclusiv 4 prin
. licitatie deschisa si 6 de valoare mica. (sem.

valoare micd, etc.). 1) ’ ’

2.5.Instituirea si mentinerea unei | Permanent, cu Baza de date internd privind | Secretarul Registru electronic format Word elaborat.

baze de date interne privind raportare achizitiile publice | Grupului  de

achizitiile publice (AP semestriali elaboratd/ajustatd  (Registru | lucru  privind

planificate, realizate, anulate, electronic); desfasurarea

amdnate etc.). Completarea si actualizarea | achizitiilor Registru electronic format Word completat.
bazei de date cu informatii | publice
despre achizitiile publice
desfasurate; Permanent monitorizare si  raportarea
Misuri instituite. executdrii.

2.6. Instituirea unui mecanism de Anual Numairul de audite tematice | Directia audit | - Zero audite tematice desfasurate;

control intern privind
respectarea  etapelor  de
planificare si desfasurare a
procedurilor achizitii publice

desfasurate;
Numadrul de neconformitati
constatate;

Numarul de recomandari
Inaintate;
Numarul de recomandari

implementate.

intern a PMC,

Conducatorul
Directiei
Generale

In vederea instituirii unui mecanism de control
intern privind respectarea etapelor de
planificare si desfiasurare a procedurilor
achizitii  publice, sau definitivate si
documentate 2 procese privind descrierea
achizitiilor publice prin procedura — cererea



https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/03/Plan-provizoriu-de-achizitie_DGF_modificat-a.-2026.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/03/Plan-provizoriu-de-achizitie_DGF_modificat-a.-2026.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/03/Plan-provizoriu-de-achizitie_DGF_modificat-a.-2026.pdf

ofertelor de preturi si achizitii publice prin
sistemul electronic — acizitii.md. (se anexeaza)

2.7.Intocmirea si publicarea pe

pagina web a entitatii a Darilor
de seama
trimestriale/rapoartelor de
monitorizare  pentru  toate
procedurile  de  achizitii
publice desfasurate, inclusiv
cele de valoare mica si
prezentarea acestora  spre
informare Primarului
General/CMC

Trimestrial

Numarul darilor de seama
trimestriale/rapoartelor  de
monitorizare elaborate si
publicate pe pagina web;

Grupul de
lucru  privind
desfasurarea
achizitiilor
publice

- 4 dari de seama si 4 rapoarte de monitorizare
elaborate si publicate pe pagina web:
https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2025/04/Darea-de-seama-I-

tr._achizitii.pdf

https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2025/04/Raport-
monitorizarea-1-tr.-2025 achizitiile.pdf

https://dgfcmec.md/wp-
content/uploads/2025/07/Darea-de-
seama_contracte-l-semestru.pdf

https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2025/07/Raport_monitorizar
ea-executarii_contractelor-1-semestru.pdf

https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2025/10/Darea-de-
seama._contracte-9-luni.pdf

https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2025/10/Raport-
monitorizare-contracte 9-luni.pdf

https://dgfcme.md/wp-
content/uploads/2026/01/Darea-de-seama-
achizitii-de-valoare-mica 12-luni-2025.pdf

https://dgfcmec.md/wp-
content/uploads/2025/10/Raport-
monitorizare-contracte 9-luni.pdf

https://dgfcme.md/wp-

content/uploads/2026/01/Raport-

monitorizarea-exec.contracte 12-

luni 2025.pdf
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https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/07/Darea-de-seama_contracte-I-semestru.pdf
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https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/10/Darea-de-seama_contracte-9-luni.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/10/Darea-de-seama_contracte-9-luni.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/10/Darea-de-seama_contracte-9-luni.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/10/Raport-monitorizare-contracte_9-luni.pdf
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https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Raport-monitorizarea-exec.contracte_12-luni_2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Raport-monitorizarea-exec.contracte_12-luni_2025.pdf
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Prezentarea Primarului
General si CMC a darilor de
seamd privind achizitiile
publice desfasurate.

- La 7 iulie 2025 conform demersului
Primariei nr. 2-01/2-105 din 22.05.2025,
Directia a expediat la e _mailul: drp@pmc.md
déarile de seama privind achizitiile publice
desfasurate.

E de mentionat ca, la data de 03 iulie 2025,
raportul privind achizitiile publice realizate de
Directia generala finante in semestrul 1 2025 a
fost examinat in cadrul sedintei Comisiei
pentru buget, economie, finante, patrimoniu
public local, agricultura si problemele
suburbiilor, conform ordinii de zi.
https://www.chisinau.md/ro/sedinta-comisiei-
buget-economie-finante-patrimoniu-public-
local-si-20924 279910.html

Totodata, la data de 13 februarie 2026 Raport
privind achizitiile publice realizate de Directia
Generald Finante in sem. II 2025 a fost
examinat In cadrul sedintei Comisiei, conform
ordinii de Zi, link:
https://www.chisinau.md/ro/sedinta-comisiei-
buget-economie-finante-patrimoniu-public-
local-si-20924 281922.html

2.8.Elaborarea

procedurii
operationale cu privire la
modificarea/ajustarea,
evidenta, raportarea si
verificarea contractelor de
valoare mica

Sem. 11, 2025

Permanent, cu
raportare
semestriala

Elaborarea si  aprobarea
procedurii operationale
standard privind contractele
de valoare micd
(Instructiune/Regulament

aprobat/ajustat);

Numarul total de achizitii de
valoare micd incluse in
planul de achizitii, inclusiv
prin aplicarea procedurilor
standard elaborate;

Grupul de
lucru  privind
desfasurarea
achizitiilor
publice

Prin ordinul nr. 15 din 24.12.2025 a fost
aprobat Regulamentul cu privire la achizitiile
publice de valoare mica al DGF. Adus la
cunostintd membrilor grupului de lucru contra
semnatura.

https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/02/Regulament-
achizitii-de-valoare-mica-al-DGF.pdf

- 21 achizitii de valoare mica in sem. I si 10
achizitii de valoare mica in sem. II .



mailto:drp@pmc.md
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https://www.chisinau.md/ro/sedinta-comisiei-buget-economie-finante-patrimoniu-public-local-si-20924_279910.html
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Specificarea/raportarea

modalitatii  planificate de
utilizare  pentru  fiecare
achizitie de valoare mica

- Prin intermediul SIA ,,RSAP - 2 achizitii
efectuate in sem I si 3 achizitii in sem. II.

Contracte, acorduri directe - 19, in perioada

publice

Componenta grupului de
lucru pentru achizitii
actualizatd semestrial/anual
prin act administrativ.

(factura, contract direct, sem. I, iar in sem. II - 7.
achizitie prin intermediul Facturi fiscale — 32 in sem. I si 38 in sem. IL.
SIA ,,RSAP”); https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/01/Darea-de-seama-
achizitii-de-valoare-mica_12-luni-2025.pdf
2.9.Indicarea expresd/exhaustivia | Permanent, cu Descrierea  detaliatd ~ a | Grupul de | - Obiectul achizitiei este specificat in mod
obiectului  contractului  in raportare obiectului contractului in | lucru privind | detaliat la momentul intocmirii planului de
procedurﬂe de aChlZlEll semestriala Planul de aChiZitii, precum si deSfﬁ?l‘l.rarea aChlZlEll Planurile de aChlZlEll §| raportu| de
publice ‘n contractele i de achizi t,ii achizitiilor monitorizare a contractelor n anul 2025,
i L publice disponibile la urmatoarele link-uri:
publice  (cu indicarea https://dafcme.md/wp-
detaliata a  specificaiilor content/uploads/2025/01/Plan-provizoriu-
tehnice). modificat-de-achizi%C8%9Bie-a.2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/01/Plan-provizoriu-de-
achizitie DGF-a.-2026.pdf
https://dgfcmc.md/wp-
content/uploads/2026/01/Raport-
monitorizarea-exec.contracte_12-
luni_2025.pdf
2.10. Desfasurarea instruirilor in | Permanent, cu Numarul de instruiri - 0 instruire in domeniul achizitiilor publice,
domeniul achizitiilor raportare organizate in  domeniul Serviciul in sem. I, iar in sem. II - 1 instruire.
publice pentru persoanele semestriala achizitiilor publice; - 9 persoane instruite in sem. I si o0 persoana in
. . A V’ resurse umane
implicate Tn acest proces Numirul de persoane sem. Il.
instruite contra semnatura.
2.11. Implementarea principiului Semestrial Numirul de membri ai | Conducatorul | - 0 membri ai grupului de lucru supusi rotatiei.
rotatiei in cadrul grupului grupului de lucru supusi | directiei - Membrii grupului de lucru nu au fost supusi
de lucru pentru achizitii rotatiei; generale rotatiei. Conform aliniatului II p.20 din

Regulamentul cu privire la activitatea
grupului de lucru acest fapt se produce prin
emiterea de citre DGF a unui ordin dupa caz.
Componenta grupului de lucru a fost aprobata
prin ordinul nr. 3 din 10.02.2021, modificat



https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Darea-de-seama-achizitii-de-valoare-mica_12-luni-2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Darea-de-seama-achizitii-de-valoare-mica_12-luni-2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Darea-de-seama-achizitii-de-valoare-mica_12-luni-2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/01/Plan-provizoriu-modificat-de-achizi%C8%9Bie-a.2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/01/Plan-provizoriu-modificat-de-achizi%C8%9Bie-a.2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2025/01/Plan-provizoriu-modificat-de-achizi%C8%9Bie-a.2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Plan-provizoriu-de-achizitie_DGF-a.-2026.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Plan-provizoriu-de-achizitie_DGF-a.-2026.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Plan-provizoriu-de-achizitie_DGF-a.-2026.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Raport-monitorizarea-exec.contracte_12-luni_2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Raport-monitorizarea-exec.contracte_12-luni_2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Raport-monitorizarea-exec.contracte_12-luni_2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Raport-monitorizarea-exec.contracte_12-luni_2025.pdf

prin ordinul nr.
anexeazd).

6 din 02.04.2025(se

2.12. Revizuirea/aprobarea prin | Martie, 2025 Act administrativ | Conducatorul | - Revizuit prin ordinul nr. 4 din 24.03.2025 (se
act administrativ a revizuit/aprobat si pus in | directiei anexeazd).
regulamentului intern de aplicare: generale,
activitate a Grupului de o Serviciul
lucru pentru  achizitii Act afjmlnlstratlv adus' la juridic - Adus la cunostintd membrilor grupului de
publice cunostinta membrilor lucru contra semnatura.

grupului de lucru contra
semnatura.

2.13. Examinarea conformda de | Permanent, cu Numirul total de oferte de | Grupul de - 7 oferte examinate de catre Grupul de lucru
catre grupul de lucru pentru raportare achizitii publice examinate | lUcruprivind | privind desfasurarea achizitiilor publice in
achlzlgll publice a actelor de semestriali de citre grupul de lucru; desfégirarea sem. I, iar in sem. II - 11 oferte examinate.
calificare depuse de catre 3 . achizitiilor
ofertanti in procedurile de Numirul de oferte respinse | pjjce - Nu au fost oferte respinse.
achizitii publice. ca urmare a

neconformitatilor constatate;

Numadrul de solicitari de - Nu au fost clarificéri.

clarificari transmise

ofertantilor;

Numarul de raspunsuri )

privind clarificarile

inaintate; - 7 oferte calificate drept eligibile in sem. I si
Numarul de oferte calificate 11 oferte in sem. II

drept eligibile.

2.14. Verificarea ofertantilor | Permanent, cu Numiarul de  ofertanti | Grupul de - 7 ofertanti verificati prin prisma reputatiei
participanti la procedura de raportare verificati  prin  prisma | lucru privind ireprosabile pe pagina Agentiei Achizitii
achizitii din punct de vedere semestriald reputatiei ireprosabile; desfasurarea Publice in sem.l, iar in sem. II - 3 ofertanti
a reputatiei ireprosabile Numirul de neconformititi achizitiilor verificati.

constatate si oferte respinse | publice - Nu au fost cazuri.

1n acest sens.




Numarul de rapoarte de
monitorizare elaborate;
Numarul P-V  intocmite
privind evaluarea
bunurilor/lucrarilor/serviciil
or receptionate

Gradul de conformitate a
executarii contractelor cu

clauzele contractuale.

2.15. Elaborarea conformd a | Permanent,cu | — Numirul de documentatii de | Conducdtorul |- 3 documente standard elaborate 1in
documentatiei de atribuire raportare atribuire/documente directiei conformitate cu legislatia in vigoare in sem. |
si a documentelor standard semestriald standard elaborate in | generale, si 15 documente in sem. IL.

conformitate cu legislatia in | Grupul de
vigoare; lucru  privind | - 2 anunturi de atribuire remise spre publicare
— Numirul de anunturi de | desfasurarea catre BAP in sem. | si 3 anunturi in sem. II,
atribuire  remise  spre | achizitiilor conform - link-urilor:
publicare citre BAP; publice, https://achizitii.md/ro/public/tender/2142146
Secretarul 7/
Grupului  de | https://achizitii.md/ro/public/tender/list?q=21
lucru  privind | 421495
desfasurarea https://achizitii.md/ro/public/tender/2147147
achizitiilor 5/
publice https://achizitii.md/ro/public/tender/list?g=21
471484&price_min=&price_max=
: https://achizitii.md/ro/public/tender/2150675
0/
— Numarul de neconformitati - Nu au fost neconformititi constatate.
constatate.

2.16. Instituirea unei comisii de | Permanent,cu | — Comisie de monitorizare | Conducdtorul | Ordinul nr. 3 din 10.02.2021 cu modificarile
monitorizare a  executdrii raportare instituita (prin act | directiei ulterioare; Ordinul nr. 6 din 02.04.2025 (se
contractelor = de achizitii | semestriala administrativ); generale, anexeazd).
publice, inclusiv de evaluare Grupul de Directia  deruleazad achizitiile necesare
a calitatii lucru privind treet o . ’ . N
bunurilor/lucrarilor/serviciil — Numarul de contracte de | gesfigurarea desfejlsur_arn activitatit cureflte §1 asigura
or receptionate achizitii publice | achizitiilor monitorizarea acestora prin intermediul

monitorizate; publice Grupului de lucru pentru achizitii publice.

- 21 de contracte de achizitii publice
monitorizate in sem.I si 4 contracte in sem. II.
- 2 rapoarte de monitorizare elaborate in sem.
I si 2 rapoarte in sem. IL

- 9 procese-verbale intocmite ale Grupului de
lucru pentru achizitiile publice in sem. I si 3
procese-verbale in sem. 11.

- Executarea contractelor este in proportie de
100% conforma cu clauzele contractuale.



https://achizitii.md/ro/public/tender/21421467/
https://achizitii.md/ro/public/tender/21421467/
https://achizitii.md/ro/public/tender/list?q=21421495
https://achizitii.md/ro/public/tender/list?q=21421495
https://achizitii.md/ro/public/tender/21471475/
https://achizitii.md/ro/public/tender/21471475/
https://achizitii.md/ro/public/tender/list?q=21471484&price_min=&price_max
https://achizitii.md/ro/public/tender/list?q=21471484&price_min=&price_max
https://achizitii.md/ro/public/tender/21506750/
https://achizitii.md/ro/public/tender/21506750/

Directiei

vacante scoase la concurs;

2.17. Neadmiterea practicilor de | Permanent,cu | — Practici exclusi; Conducitorul | - In cadrul directiei astfel de practici sunt
majorare neintemeiate a raportare directiei excluse.
sumglor estlmatlvg s la semestriala — Masuri de control realizate; generale, - Masuri de control realizare: instruirea
planificarea achizitiilor Grupul de S .

. . S personalului  implicat 1n  desfasurarea
publice, responsabilizarea Sem I1. anul lucru privind hizitiil blice: planif dJuril
angajatilor Tn acest sens 2025 desfasurarea ac IZUI. o.r _Pu 1ce? p aIAn ICE.II'ETCI procedurrior

achizitiilor de achizitii publice in limita resurselor
publice financiare ale DGF; imbunatatirea controlului
intern 1n vederea evitarii lansdrii unor
proceduri fard acoperire financiara.
—  Completarea - In Regulamentul cu privire la achizitiile
Regulamentarului intern publice de valoare micd al DGF nr. 15 din
privind achizitiile publice cu 24.12.2025, in pct. 62 au fost descrise restrictii
norme P”V'gd limitarea si masuri de control. Disponibil conform link:
pr?CZt'C" ati € majorallre https://dgfcmc.md/wp-
neintemeiata a  sumelor
planificate) si instituirea con_te_nF{upIoads/2026/p2/RequIament-
unor misuri de control in achizitii-de-valoare-mica-al-DGF.pdf
acest sens: - In perioada de raport nu s-a efectuat procesul
— Realizarea la etapa de consultarii pietei pentru procedurile complexe
planificare a unor masuri de si intocmirea unui P-V, nu a fost necesard
consultare a pietei pentru dezvoltarea optiunilor de contractare pentru
Procedgrlle c.ompleAxe si proiecte majore.
intocmirea unui P-V in acest
Sens; A . .
_ Cazuri de nerespectare a - In perioada de raport nu au fost admise
normelor privind limitarea majordri neintemeiate a sumelor estimative la
practicii de majorare planificarea achizitiilor publice.
neintemeiata a  sumelor
planificate identificate; o - Zero sanctiuni aplicate.
— Numdrul de  sanctiuni
aplicate in acest sens.
2.18. Excluderea practicilor de | Permanent, cu L . .. | Serviciu - Nu s-au admis  practici de
P — Practica exclusa/sarcini s g
contractare/ achizitionare a raportare de o3 .. | resurse umane | contractare/achizitionare a serviciilor care
serviciilor  care  potrivit semestriali %X.ecut.at.e‘ ¢ catre angajatil potrivit fiselor de post intra in atributiile
fiselor de post intrd in irectiet B ) angajatilor Directiei.
atributiile angajatilor - Nr. functiilor ~ publice



https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Regulament-achizitii-de-valoare-mica-al-DGF.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Regulament-achizitii-de-valoare-mica-al-DGF.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/02/Regulament-achizitii-de-valoare-mica-al-DGF.pdf

Nr. concursurilor desfasurate
pentru ocuparea functiei
publice vacante;

Nr. de personal nou angajat,
sarcinile cdrora anterior erau
contractate;

Nr. functiilor ~ vacante
suplinite/persoane angajate
in cadrul Directiei;
Coraportul dintre nr.
contractelor de achizitionare
a unor servicii Incheiate
anterior si nr. contractelor
care nu au fost incheiate
urmare a angajarii
personalului responsabil in
acest sens.

unui spectru mai larg de
agenti economici la
procedurile de achizitii
publice

participanti per procedurd
unica.

2.19. Neadmiterea ofertelor care | Permanent, cu Nr. contractelor atribuite in | Grupul de 21 de contracte atribuite in urma corespunderii
nu indeplinesc criteriile de raportare urma corespunderii | lucru privind criteriilor de calificare stabilite initial in sem.
calificare stabilite initial semestriali criteriilor  de  calificare | desfasurarea I si 4 contracte in sem. II.

stabilite initial; achizitiilor

Numarul de oferte respinse | publice

ca urmare a neindeplinirii - Zero oferte respinse.
criteriilor de calificare;

Numarul de contestatii

depuse cu privire la - Zero contestatii depuse.
respingerea ofertelor.

2.20. Promovarea practicii de | Permanent, cu Practicd promovati; Grupul de - Se promoveaza astfel de practicd in cadrul
desfasurare a unor raportare lucru privind directiei.

proc eduri unice _prin semestriala Numarul de proceduri de desfé-sl.l-rarea . . . .
divizarea pe loturi a . . . achizitiilor - Zero proceduri de achizitii publice unice
obiectului  achizitiei si achizitii  publice l'mlce publice desfasurate, aplicand divizarea pe loturi.
adaptarea  dimensiunilor desfasurate, aplicand

obiectelor contractuale divizarea pe loturi;

intru asigurarea participarii Nr. agentilor economici -




2.21. Aplicarea clauzelor | Permanent, cu Numirul contractelor de | Grupul de - Zero contracte de achizitii publice cu
sanctionatorii din raportare achizitii publice cu termenii | lucru privind termenii de executie depasite/
contractele privind semestriali de executie | desfasurarea prelungite/modificate.
achizitiile  publice, 1n depasite/prelungite/modifica | achizitiilor - Zero Contracte reziliate/anulate ca urmare a
vederea responsabilizarii te (cu indicarea cauzelor si | publice nerespectarii clauzelor contractuale, inclusiv a
partilor si  neadmiterii perioadelor); termenului de realizare.
extinderii nejustificate a Numirul contractelor - Zero sanctiuni aplicate urmare a
termenilor contractuale reziliate/anulate ca urmare a nerespectarii clauzelor contractuale.

nerespectarii clauzelor Baza de date interne aferent termenilor si
contractuale, inclusiv a informatiilor de executare a contractelor,
termenului de realizare; conform link: https://dgfcmc.md/wp-
Numirul sanctiunilor content/uploads/2026/01/Raport-

aplicate urmare a monitorizarea-exec.contracte 12-
nerespectarii clauzelor luni_2025.pdf

contractuale.

2.22. Excluderea practicilor de | Permanent, cu Practica exclusa; Conducatorul | - Practica exclusa in cadrul directiei.
incheier.e abUZi‘.’ﬁ' a raportare Maisuri de control realizate; directiei - Masuri de control: evaluare corecta.
acordurilor  aditionale semestriald Numirul de solicitari privind generale, - Zero solicitari parvenite privind incheierea
(majorare/ajustare/modifi snche: il Grupul de acordurilor aditionale.
care) ca mijloc de tneheierea ACOTQUITIOT | Jycry privind ’
majorarea premeditati a aditionale parvenite; desfisurarea - Un acord aditional la contract
valorii contractului initial Numadrul total de acorduri | achizitiilor ’ '

aditionale incheiate; publice

Numarul de refuzuri privind

incheierea acordurilor
aditionale;

Decizii ale Grupuri de lucru
pentru  achizitii  privind
majorarea valorii
contractului bine
argumentate si fundamentate
juridic;

Numarul acordurilor

aditionale incheiate urmare a

survenirii unor necesitati

neprevazute.

- Zero refuzuri privind incheierea acordurilor
aditionale.

- Zero decizii ale Grupuri de lucru pentru
achizitii
contractului.

privind majorarea valorii

- Zero acordurilor aditionale incheiate urmare
a survenirii unor necesitati neprevazute.



https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Raport-monitorizarea-exec.contracte_12-luni_2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Raport-monitorizarea-exec.contracte_12-luni_2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Raport-monitorizarea-exec.contracte_12-luni_2025.pdf
https://dgfcmc.md/wp-content/uploads/2026/01/Raport-monitorizarea-exec.contracte_12-luni_2025.pdf

2.23. Neadmiterea practicii de | Permanent, cu Practica exclusa; Conducatorul | Practica exclusd in cadrul directiei.

stabilire  in Ca'etg! "lde raportare Misuri de control realizate la dlrec‘?l? . de elab el d -

sarcini ~ a conditiilor semestriald etapa de elaborare a caietului | 9ENerale; a etapa de elaborare a caietului de sarcini se

specifice nejustificate, care . Grupul de tine cont de prevederile legislatiei.

. . . de sarcini; .

ar favoriza anumiti agenti . ) lucru privind

economici Numérul clarificarilor desfasurarea Zero clarificari parvenite de la ofertanti cu
parvenite de la ofertanti cu | achizitiilor privire la conditiile specifice incluse in oferta.
privire la conditiile specifice | publice
incluse in oferta;
Numadrul de oferte respinse
care nu corespund
specificatiilor tehnice din Zero oferte respinse care nu corespund
caietul de sarcini; specificatiilor tehnice din caietul de sarcini.
Numarul de contestatii
depuse cu privire la Ny o
respingerea  ofertelor  ca Zero_ contestatii depuse cu privire l_e}

. .. respingerea ofertelor ca urmare a includerii
urmare a includerii unor By .
o ) unor conditii specifice.

conditii specifice.

2.24. Neadmiterea practicii de | Permanent, cu Practica exclusa; Grupul de - Practica exclusa in cadrul directiei.
incheiere a unor contracte raportare Misuri de control realizate: | ucru privind - Incheierea contractelor conform Planului
separate in scopul aplicarii iald < .| desfasurarea anual de achizitii.

pa pul apticart semestriala Numarul de proceduri de o Lo .
unei alte proceduri decét hizitii oublice desf achizitiilor - Zero proceduri, In conformitate cu
cele care ar fi fost utilizate achizitit publice desfasurate | o jjce prevederile pct.11 din Regulamentul cu
initial (excluderea n conformitate cu privire la achizitiile publice de valoare mica
divizarilor) prevederile  pct.1l  din (H/G nr. 870/2022).

Regulamentul cu privire la
achizitiile publice de valoare
micd;

Numarul de achizitii publice
desfasurate dupa obiectul

Contractului si  valoarea
acestora  (cu indicarea
expresd a obiectului
achizitiei potrivit

contractului si perioadei).

- 21 achizitii publice desfasurate dupa obiectul
contractului si valoarea acestora in sem. I si 4
achizitii publice desfasurate in sem. II.




2.25. Motivarea  conforma a | Permanent, cu Numairul de oferte respinse Grupul de - Zero Oferte respinse.
raspunsurilor  operatorilor raportare in procedurile de achizitie | lucruprivind
economici privind refuzul semestriali publice; desfasurarea
acceptarii ofertei in Numa ’1 d . . achizitiilor - Zero raspunsuri separate si motivate.
procedurile de achizitie urharu ¢ raspunsurl publice
publica separate s1 motivate

corespunzator, acordate
fiecarui operator economic a
carui oferta a fost refuzata.

2.26. Neadmiterea practicii de | Permanent, cu Practica exclusa; Grupul de - Practica exclusi in cadrul directiei.
favoritism  in cadrul raportare Misuri de control instituite si lucru privind | - Masuri de control instituite si aplicate:
procedurilor de achizitii semestriald realizate: desfasurarea publicarea procedurilor de achizitie prin
publice, inclusiv la ' achizitiilor - L

o S Anunt de participare pe platforma achizitii.md
atribuirea contractelor de publice

valoare mica

Practici de  favoritism
constatate;
Numarul de  persoane

sanctionate care au admis
practici de  favoritism,
aplicand unele actiuni directe
sau indirecte;
Numarul de cereri de
chemare in judecata Inaintate
pe marginea contractelor de
achizitie publica de valoare
mica;

Numarul de contracte de
achizitie de valoare mica,
incheiate urmare a
participarii la procedura de
achizitie publicd a minim 2
ofertanti;

si prin examinarea ofertelor
economici pe internet.

- Zero practici de favoritism constatate.

agentilor

- Zero persoane sanctionate care au admis
practici de favoritism.

- Zero Cereri de chemare in judecata.

- 3 contracte incheiate urmare a participarii la
procedura de achizitie publicd a minim 2
ofertanti in sem. |, si 15 contracte incheiate
urmare a participarii la procedura de achizitie
publica a minim 2 ofertanti — sem. I1.




2.27. Respectarea termenilor de | Permanent, cu Numarul total de solicitiri de | Grupul de -Zero solicitiari de clarificari primite in
acordare a raspunsurilor la raportare clarificari primite in procesul | lucru privind procesul de achizitii publice.
clarificarile pgr.V?mte in semestriald de achizitii publice; desfé'sl.l'rarea
procesul de achizitii publice Numarul de i - achizitiilor

umarut ~de raspunsurt Aa publice - Zero raspunsuri la clarificari acordate in
clarificari acordate in termenele legale.
termenele legale;
Numairul de raspunsuri la - Zero raspunsuri la clarificari oferite tardiv.
clarificari oferite tardiv; _ ) '
Motivele rispunsurilor - Zero raspunsurilor tardive oferite.
tardive oferite.

2.28. Limitarea comunicarilor | Permanent, cu Comunicare limitata; Grupul de - Comunicare limitat3.
verbale cu operatorii raportare Masuri de control realizate; lucru privind - Solicitarea ofertelor prin SI RSAP,
economici in procedurile de semestriala Numirul personalului desfasurarea examinarea ofertelor operatorilor economici
achizitii publice desfasurate inf ivi I achizifiilor e internet, cererea ofertelor de preturi prin
de catre reprezentantii In Orm?t cu prIVI.re ‘ a1 publice pe 1f ’ : ) presurt p
entltétll publice neadmlterea Comunlcﬁrllor publlcarea Anun;ulul pe Slte'ul Dlrectlel.

cu operatorii  economici - Personalul informat cu privire la neadmiterea
(contra semnéturi); comunicarilor cu operatorii economici - 7
Numirul cazurilor constatate membri ai Grupului de lucru.

Numarul de  persoane

sanctionate care au admis - Zero persoane sanctionate care au admis
pract’ici excesive  de practici excesive de comunicare.

comunicare.

2.29. Utilizarea procedurilor | Permanent, cu Numirul total de proceduri | Grupul de - 8 proceduri de achizitii publice desfasurate
simplificate (CVM) ca o raportare de achizitii publice | lucru privind prin contractare directd (toate in sem. I)
modalitate de exceptie semestriala desfagurate prin contractare | desfasurarea

direct; achizitiilor
Numirul de contracte de | publice - 2 contracte de valoare mica atribuite prin

valoare mica atribuite prin
intermediul platformei SIA
RSAP;

Nr. proceselor-
verbale/deciziilor intocmite
care justifica necesitatea
contractarii directe.

intermediul platformei SIA RSAP in sem. I si
3 contracte in sem. IL

- 2 procese-verbale intocmit care justifica
necesitatea contractarii directe. (toate in sem.

1)




2.30. Intocmirea §i  pastrarea | Permanent, cu Numairul de dosare privind | Grupul de - 9 dosare aranjate in sem. I si 3 dosare in sem.
dosarului privind achizitiile raportare achizitiile publice | lucru privind .
publice in conformitate cu semestriald aranjate/ajustate/revizuite: desfasurarea
HG nr.778/2020 . achizitiilor
Gradul de conformitate a publice - Zero dosare ajustare/revizuire.
dosarelor privind achizitiile
publice cu cerintele legale
dupa ajustare/revizuire.
Riscul cooperarii | 2.31. Neadmiterea practicii de | Permanent, cu Practica exclusa; Conducatorul | Directia Generald Finante nu incheie contracte
secrete incheiere a unor contracte de raportare Numirul de proceduri de directiei de parteneriat public-privat, ci doar contracte
parteneriat public-privat semestriali selectare a partenerului generale necesare desfasurarii activitatii sale curente.
prin  eludarea  cadrului A
Riscul abuzului de normativ special privat inifiate in baza art, 25
putere/de serviciu reglementat prin  Legea din Legea nr.179/2008;

Riscul
active

coruperii

2.32.

nr.179/2008 cu privire la
parteneriatul public-privat.
(Neadmiterea camuflarii
denumirii acestor proiecte
sau contracte in vederea
eludarii cadrului legal).

Numarul de contracte de
parteneriat public-privat
incheiate 1n baza art. 30 din
Legea nr.179/2008;
Numarul total de contracte
civile incheiate cu agenti
economici;

Numarul total de acorduri de
colaborare incheiate cu
persoane juridice.
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