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irectiei generale finante
iliului municipal Chisinau
Olesea PSENITCHI

7 septembrie 2025

ANUNT
cu privire laprelungireapana la 31 octombrie 2025
a datei-limita de depunere a dosarelor la concursul
pentru ocupareafunctiilor publice in cadrul Directiei
generalefinante a Consiliului municipal Chisinau

Directia generald finante a Consiliului municipal Chisindu, Tn conformitate cu
Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice prin concurs, aprobat prin Hotararea de
Guvern nr. 201/2009, anuntd prelungirea pana la 31 octombrie 2025 a datei-limita de depunere
a dosarelor la concursul pentru ocuparea functiei publice: specialist principal al Sectiei sinteza
bugetara din cadrul Directiei finante de ordin economic.

Informatia privind conditiile de desfasurare a concursului:

Denumirea si sediul autoritatii publice: Directia generala finante a Consiliului municipal
Chisindu, mun. Chisindu, bd. Stefan cel Mare si Sfant, 83.

Denumireafunctiei publice: specialist principal al Sectiei sinteza bugetara din cadrul Directiei
finante de ordin economic.

Scopul si sarcinile de baza alefunctieipublice, conformfiseipostului:

Scopul general al functiei: Tntocmirea sintezei consolidate a proiectelor de bugete locale de
nivelurile I si Il; oferirea suportului metodologic autoritdtilor publice locale de nivelul | la toate
etapele procesului bugetar.

Sarcinile de baza:

Asigurarea informarii UAT din componenta municipiului Chisindau referitor la elaborarea
pronosticului de cheltuieli al bugetelor unitatilor administrativ-teritoriale;

Examinarea si generalizarea materialelor aditionale la proiectele de bugete locale de nivelul Tntai,
inclusiv Tn Sistemul Informational de Gestionare a Finantelor Publice;

Examinarea si generalizarea materialelor privind bugetele aprobate ale unitatilor administrativ-
teritoriale de nivelul ntai, inclusiv in Sistemul Informational de Gestionare a Finantelor Publice;
Asigurarea examindarii si pregatirii materialelor aditionale pentru raportul consolidat privind
executarea bugetelor autoritatilor administratiei publice locale si rapoartelor operative;

Acordarea suportului metodologic la toate etapele procesului bugetar autoritatilor publice locale de
nivelul intai.

Conditiile de participare la concursul pentru ocupareafunctiei publice in cadrul Directiei
generalefinante:

Conditii de baza:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;
b) cunoaste limba romang;

c) are capacitate deplina de exercitiu;
d) nu aimplinit varsta de 63 de ani;



e) persoana este apta, din punct de vedere al stdrii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice,
conform certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitatd, dacda pentru functia
respectiva sunt stabilite cerinte speciale de sanatate;

f) Tn ultimii 5 ani, nu a fost destituita dintr-o functie publica, inclusiv dintr-o functie publica cu
statut special, conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b) din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public, sau nu i-a Tncetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare;

g) Tn ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionala nu are inscrieri cu privire larezul-
tatul negativ al testului de integritate profesionald pentru Tncalcarea obligatiei prevazute la art. 7
alin. (2) lit. a) din Legea nr. 325/2013 privind evaluarea integritatii institutionale;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savéarsite cu intentie;

i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceasta interdictie;

j) nuare interdictia de a ocupa o functie publica, ce deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii
Nationale de Integritate.

Cerinte specifice:

Studii superioare (stiinte economice) absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta;

1 an de experienta profesionald in domeniul respectiv;

Cunoasterea actelor normative ce tin de domeniul de activitate; abilitdti de utilizare a
computerului.

Abilitati:
De analiza si sintezd, organizare, lucrul cu informatia, comunicare eficientd, aplanare a situatiilor
de conflict, lucrul in echipa, utilizarea mijloacelor tehnice de birou.

Atitudini/comportamente:
Responsabilitate, obiectivitate, disciplind, respect fatd de oameni, tendintd catre dezvoltare
profesionala continud, comportament etic, loialitate, integritate profesionala.

Documentele ce urmeaza a fiprezentate de candidati pentru participare

» formularul de participare (se anexeaza);

e copia buletinului de identitate;

e copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau de specializare;

» documente ce atestd experienta profesionald (copia carnetului de munca, certificate privind
activitatea profesionald desfdsuratd dupd data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente
confirmative)*;

» certificatul medical*;

e cazierul judiciar®;

e documentele care atesta prestarea voluntariatului - Tn cazul Tn care candidatul considera
necesar*.

*) Certificatul medical, cazierul judiciar si documentele ce atesta experienta profesionala sau, dupa caz,
prestarea voluntariatului, pot fi Tnlocuite cu declaratia pe propria raspundere. In acest caz, candidatul are
obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentelor in termen de maximum 10 zile

calendaristice de la data la care a fost declarat Tnvingator, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire.

Notai Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau prezentate Tmpreuna
cu documentele originale pentru verificarea veridicitatii lor. Tn situatia in care dosarul de concurs
se depune prin posta sau e-mail, candidatii vor prezenta la data desfasurarii probei scrise a
concursului toate actele Tn original pentru verificarea veridicitatii acestora, sub sanctiunea
respingerii dosarului de concurs.



Bibliografia concursului:

. Legea privind statutul municipiului Chisindu nr. 136/2016;

. Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public nr. 158/2008;

. Legea finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181/2014;

. Legea privind finantele publice locale nr. 397/2003;

. Legea privind sistemul unitar de salarizare Tn sectorul bugetar nr. 270/2018;

. Ordinul Ministrului finantelor nr. 208/2015 privind Clasificatia bugetara;

. Ordinul Ministrului finantelor nr. 124/2023 cu privire la aprobarea Setului metodologic
privind elaborarea, aprobarea si modificarea bugetului.
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Data-limita dedepunere a dosarelor de concurs: 31 octombrie 2025.
Nota: Vor fiexaminate doar dosarele de concurs complete.
Modalitatea de depunere a dosarelor de concurs: prin postd, e-mail sau personal.

Cuantumul minim al salariului de baza: 7730 lei.
La acesta se adauga sporul Tn marime si in valoare fixa de 1300 lei, alte sporuri (pentru gradul
profesional, pentru performantd) si premii in conditiile Legii nr. 270/2018.

Directia generala finante

Telefon de contact: (022) 226 929

E-mail: olga.mocanu.dgf@cmc.md

Adresa postala: mun. Chisindu, str. Vlaicu Parcalab, 57

Persoana responsabila de oferirea informatiilor suplimentare si de primirea dosarelor de
concurs: Olga Mocanu (bir. 20)
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