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дlYU
сu privire la preluпgirea рапсi Ia 30 septembrie 2024
а datei-limitd de сlерuп,эrе а closarelor lп сопсursul

репtru ocupareaftmc|iilor publice |п cadruI Direc|iei
gепеrаlе fiпап|е а Colt;iliului пtuпiсiраl Сhisiпсiu

Diгес{iа gеrrеrаlй firranfe а corrsil ului rTr-rnicipal chiqirrёu, in conformitate cll
Regulatner-rtul cu privire la осuрагеа Iirnc{iei prrblice рriп сопсurs, арrоЬаt рriп [{оtйrАrеа de
Guvегп rrr. 20112009, atrurr!й рrеluпgirса pAriй la 30 septembrie2024 а datei-limitй de depurrere
а dоsаrеlоr la concuгstll репtгu осuраrеа func{iei vacante: specialist principal al Sec{iei finanle
in sйпйtаtе Ei asisten{i sосiаlй din cadrul Direc{iei finan{e de orJin social (2 unitn{i).

lnfbrmatia privind conditiile de desI5surare а concursului:

Dепumirеа ;i sediul autoritci|ii publice: Diгесliа gепегаlй tinarr{e а Consiliului niunicipal
Chiqirrйu, murr. Clri;inйu, bd. ýtefan ccl Маrе qi SfЁtit, 83.

Dепumirеа futtc|iei pltblice: specialist prirrcipal al sec!iei firran{e in sйпйtаtе Ei asisten!й sосiаlй
din cadrul Direcliei finarile de ordin social.

Scopul ;i sarciпile de Ьоzd оlеfuпс{iеi publice, соtфrmJi;еi postului:

Scopul gепеrаl al func{iei:
Asigr-rrarea estinrйr,ii veridice ;i ecotronric argumentate а cheltuielilor bugetului municipal
ChiEinйu се lin de finarrfarea uпоr mйsttri Ei institLrlii din donrerriul ,,Proteclie iосiаlё" ;i analiza
mersului ехесutйгii bugetului mrrrricipal r]hiýirrdu ре institu{iile patronate, inclusiv а
trаrrsfеrurilоr cu destina{ie specialй de la bugelul de stat la rапurа,,Рrоtесliе social6''.

sarcinile de Ьаzй:
Еlаьоrаrеа pronosticulr-ri de clreltuieli la гаtrrttrа ,,рrоtес!iе socialй" irr cadrul sistemului
Irrfornralional de Gestionaгe а Fiпаr-r}еlоr Publ се;
Prinrirea mаtеriаlеlог, verificarea, totalizarea ;i iпtrосluсеrеа in Sistemul Infbгmalional de
Gestionare а FiпапfеlОr Publice а volumului de verrituri Ei chelttrieli арrоЬаtе in bugetul
rnunicipal ChiEirrйu репtru domeniul protec{iei sociale;
Analiza ехесutйrii clreltuieliloг br.rgetului rTun cipal Clrigirrёu dirr donreniul patrorrat;
Рагtiсiрагеа la ргеgйtiгеа mаtеriаlеlог песеSаrе репtru rароrtul privind ехесutаrеа btrgetului
municipal Chi;inйr.r репtru domeniul раtrопаt;
Аsigurагеа examirrйrii peti!iiloг qi ачizбгii ргоiесtеlоr dc dispozilii ;i decizii dupё competen!б.

coпdi{iile de porticipare la cottcursul репtru осuраrеа fuпс{iеi publice |п caclruI Directiei
gепеrпlе Jiпап|е:

Condifii de Ьаzй:
а) de{ine cetй{enia Republicii Molclova:

fiпап{е



Ь) cunoaEte lirnba rопrАпd;
с) аrе capacitate deplina de ехегсilitr;
d) nu а implinit vArsta de бЗ de arri;

е) регsоапа este арtй, din punct de чеdеrе al ;tarii sanatatii, pentru ехеrсitаrеа funcliei publice,
сопfоrm certificatr"rlr"ri medical eliberat de irrstitrr{ia medicalй abilitatй, dасй pentru funclia
respectivй surrt stabilite сегiп{е speciale de sйnltate;
t) in ultirnii 5 ani, nu а fost destitrritй сliпtг-о Гtlпс{iе publicй, inclusiv dintr-o ftrnclie publicй ctl
statut special, cotrfornr art. 64 alin. (l) lit, а) qi Ь) din i.egea пr. 158/2008 cu privire la funclia
publicб qi statutul lunclionarului public, sau n_Ll i-a incetat contractul individual de muпсй pentru
motive disciplinare;
g) in ultimii 5 arri, in cazierul privind integritatea profЪsionalб nu аrе inscrieri cu privire la rezul-
tatul negativ al testtrlui de integritate ргоlЪsiо-rаlб pentru iпсйlсаrеа obligaliei prevйzute la art,7
alin. (2) lit, а) din Legea пr. З2512013 privind ечаluаrеа irrtegritйlii institutionale;
h) nu аrе antecedente penale nestirtse pentru irrfrac{iuni sйvArEite cu intenlie;
i) rru este privatй de dreptul de а ocr.tpa anumite ftlnc}ii sau de а exercita о anumitй activitate, са
pedeapsб de Ьаzй sar"t соmрlеmепtагй, са urlп:Iге а sentirr{eijr-rdecйtoreqti definitive рriп саrе s-a
dispus aceasti iriterdic{ie ;

j) rru аrе interdic{ia de а ocllpa о Ilпсliе рuЬliсй, с:е derivl dintr-urr act de constatare а1 Autoritatii
Nalionale de Integritate,

Сеriп{е specifice:
Studii superioare (;tiittle econotrrice), absolvi,e cu diplorrrй de liсеп{й sau echivalentul acesteia;
1 ап de ехреriеп!й pгofesiorralй ir-r domenir"r;
СutlоаЕtеrеа асtеlог nornrative се !irr de donrenir-rl de activitate; abilitali de trtilizare а
computerului.

AbiIitй{i:
De analizё qi siritezй, огgапizаrе, conrunicare efloientй (verball;i in scris), арlапаrе а situa{iilor
de corrf'lict, lucru in есhiрй, de utilizare а mijlэасеlоr tehnice de birou.

Atitudini/comportamente:
Iniliativa, реrsечеrеп!й, creativitate, coгectitudine, гespor-rsabilitate, integritate, tепdiп!й spre
dezvoltare profesionalё contirruй, соmроrtаmепt etic, irrtegritate profesionalй, loialitate.

Docttпtetttele се urmеаzd uJi prezeпtate de сапdiсlо|i репtrч participare lo сопсurs:
. fогmulаrul de рагtiсiраге (se anexeazё);
о copia buletinului de identitate;
. copiile diplonrelor de studii qi ale сеrtillсаtеlог de аЬsоlчirе а сursurilоr de реrfес{iопаrе

profesiorralй ;i/sau de sресiаlizаге;
. documente се atestй ехреriеп!а profesionrlй (copia сагпеtului de muncй, cerlificate privind

activitatea profesiorralё dеsЙ;uгаtй dupi data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente
confiгr-rrative)*;

о certificatul medical*;
о cazierul judiciar*;
о documentele саrе atestй ргеstаrеа volunlariattrlui - iп cazul iп саrе candidatul considerй

neceSar*.
*) Сегtifiсаtul rTedical, саziегul judiсiаг qi doclnrentele се atestё expel,ienta profesionalй sau, dupй caz,
рrеStагеа vоluпtагiаtului, pot fi inlocrrite cu dес,ага{iа ре ргоргiа гйsрuпсlеrе. iп acest caz, candidatul аге
obligatia sё cotnpleteze dоsагLtI de сопсLlгs сu огigiпаlrrl dосutпепtеlог iп tегmеп cle maximum l0 zile
саlепdагistiсе de la data la саге а ibst dесlагаt iпчiпgйtог, suь sanc{iunea neemiterii actului administrativ cle
пutпiге.

Nоtй: Copiile dосuпrепtеlог nonlitralizate ро, tl aLrterltillcate de trotar sau prezentate imрrеuпd
cu documentele originale pentru чеrif'iсагеа vc.ridioitйtii lог. in situalia in саrе dosarul de concurs



se deplule рriп poýta sall e*mail, candidatii чог ргеzеlltа la data dеsйgurйrii probei scrise а
concursului toate actele in огigiпаl pcIltrrt ;еrillсаrеа veridicitйlii acestora, sub sancliunea
respingerii dosarulrri de concurs.

в i Ь l io g r alia с о пс urs ul ui :

1. Legea privirrd statutul municipitrlui Cl iEinйu пг, 136/2016;
2, I-egea cu ргiчirе la ftrnc{ia publica;i s,atutul Iuncfiorraгtrltri public пr. 158/2008;
3. l,egea finarrlelor prrblice si гesponsabilitatii bugetar-fiscale пr. 18ll20l4;
4. l,egea privirrd sistemr-rl uпitаг de sаlаrirаге iп sесtогul Ьugеtаr пr.2]0120|8:
5. Legea privind finan{ele publice locale пг. З971200З;
6, Legea privind administralia publicй 1осаlй пr.4Зб12006;
7, Ordirrr"rl ministrului finantelor,,Privini clasificalia Ьugеtаrё" nr. 208/2015.

S u r s е : hЩрg'/пr .[. g о v . m d /r о / 1 е х/ Ь rr gg t - sj_trqz9_ig_rig

https ://www.legis.rrrdi

Data-liпtitd de dерuпеrе п rlоsпrеlоr cle cottc,trs рrеluпgitd рапii lu 30 septembrie 2024.

Nоtй: VorJi ехапtiпаtе doar dosorele de соп:urs complete.

Modпlitatea de dерuпеrе п closпrelor de colrcJtrs: prir-r pogti, e-mail sau personal.

Direc{ia generalй finan{e
Telefon de contact: (022)226929;(022)226 )74
E-mail : ol ga,nrocalttr.d gf@сmс. rlrd
Аdrеsа poEtalё: mun, Chi;inйu, str. Vlaicu РАrсйlаЬ, 57
реrsоапа responsabilй de оfеrirеа iпfоrпrа{iilог suplinrentare Ei de рrimirеа dоsаrеlоr de
сопсurs: Olga MocarrLr (Ьiг. 20)


